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Группа

Группа – это общность людей, объединенных каким-то общим 

признаком, имеющих общие цели, ценности, интересы и нормы 

поведения.
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Функции группы

1) социализации;

2) инструментальная; 

3) экспрессивная; 

4) поддерживающая.
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Классификация групп
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Коллектив

Коллект ив – высокоразвитая, устойчивая во времени группа 
взаимодействующих людей, объединенных целями совместной 
общественно-полезной деятельности, отличающаяся высоким 
уровнем взаимопонимания друг друга, а также сложной 
динамикой формальных и неформальных взаимоотношений 
между членами группы.
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Виды коллективов

По составу коллективы бывают:

Однородные - лучше решают простые задачи.

Разнородные - более эффективны при решении сложных проблем, 

а также при интенсивной творческой работе (мозговая атака).

Эти различия могут касаться пола, возраста, профессии, статуса, 

уровня образования.
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Примерная композиция группы
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    –   Лидер
    –   Эксперт
 -  – Группа поддержки лидера
    –   Отстранённый 
    –   Отверженный (аутсайдер)
    –   Лидер оппозиции
 -  – Группа поддержки оппозиции

https://psylaser.ru/


Групповые процессы

• Развитие группы 

• Сплочение группы 

• Групповое давление 
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Команда

Команда – это особая разновидность коллектива, для
которой характерно повышенное единство, особо тесное
сотрудничество и координация, частая совместная работа.
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Виды Команд

1.Команды решения проблем.

2.Творческие команды.

3.Такт ические команды.
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1. Генерат ор идей - изобретателен, обладает богатым воображением; умеет решать 

нестандартные проблемы.

2. Исследоват ель ресурсов - энтузиаст, общителен, исследует возможности, устанавливает 

контакты с нужными людьми.

3. Координат ор - умеет четко формулировать цели, продвигать решения, делегировать 

полномочия. 

4. Организат ор - изобретателен, обладает богатым воображением, человек с идеями, 

социальный лидер. 

5. Конт ролер - проницателен, обладает стратегическим мышлением, все взвешивает.

6. Игрок команды - дипломатичен, восприимчив, умеет слушать, предотвращает трения между 

членами команды.

7. Исполнит ель - дисциплинированный, надежный, консервативный, эффективный, умеет 

реализовывать идеи в практических действиях. 

8. Доводчик - старателен и добросовестен, ищет ошибки и упущения, контролирует сроки 

выполнения поручений. 

9. Специалист - профессионал в узкой области знаний, обладает редкими знаниями и навыками.

Распределение ролей в команде
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ПРИНЦИПЫ РАБОТЫ В КОМАНДЕ





















Успехов в учебе!

БЛАГОДАРЮ ЗА 
ВНИМАНИЕ!


